OSNOVNA SKOLA MILAN BROZOVIC, KASTAV
KLASA:112-02/22-01/01

URBROJ:2170-37-22-11

Kastav, 03. 06. 2022.

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
( Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19,64/20) i €lanka 11-13 Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:

Upute za pripremu kandidata prijavljenih na natjecaj te obavijest o vremenu i mjestu
odrzavanja procjene kandidata

Za natjeCaj objavljen dana 17. 05. 2022. . godine na mreznim stranicama i oglasnim ploéama
Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i $kole za radno
mjesto :

1. Tajnik/ica na odredeno puno radno vrijeme — 1 izvrsitelj/ica

Utvrduju se sljedece upute, vrijeme i mjesto testiranja kandidata te popis pozvanih
kandidata :

Popis kandidata koji se pozivaju na pisanu procjenu i vrednovanije kandidata za radno mjesto
tajnik/tajnica na odredeno puno radno vrijeme te zadovoljavaju sve formalne uvjete
natjecaja:

Jaganjac Julijana, Milohni 9, 51216, Viskovo
Kalini¢ Babic¢ Nika, Jeliceva 15, 51000 Rijeka
Petrovski Andrea, Skrljevo 66, 51223, Skrljevo
Straga Vana, Pescicici 5, 51216, Viskovo

HroON -

Vrednovanje kandidata sukladno odluci Povjerenstva provodi se pisanom procjenom
kandidata iz podrucja propisi i primjena propisa za tajnika.

Pisana procjena i vrednovanje kandidata odrzat e se u ¢etvrtak 9. lipnja 2022. s
poc¢etkom u 16 sati na adresi OS Milan Brozovi¢ Kastav, Skalini Istarskog tabora 3,
51215, Kastav

Kandidati su duzni prije poCetka procjene predociti vazeéu identifikacijsku ispravu

Za kandidata koji ne pristupi procjeni i vrednovanju ili ne dode u to¢no naznaceno vrijeme za
pocetak testiranja, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na javni natjeca;.

Il.
Podrucja iz kojih se obavlja procjena kandidata su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/09, 86/09,
92/10,105/10, 90/11, 16/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19/64/20)
Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19)

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN
56/22)
4. Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (NN 51/18)

2.
3



5. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno- tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli NN(40/14)

Troje najbolje rangiranih kandidata prema broju bodova s pisane procjene i vrednovanja ¢e
biti pozvani na razgovor s ravnateljicom.




